




ESTRA È UN’AGENZIA, 
il suo lavoro di 
rappresentanza ricorda 
quello dell’editore.  
Come l’editore promuove 
i propri autori nei 
confronti di critica 
e lettori, così Estra 
costruisce sentieri di 
relazione tra la marca 
e il punto vendita, le 
prestazioni  
e i prescrittori, il prodotto 
e il consumatore.
Un’analogia rafforzata 
dal fatto che, proprio 
come nel lavoro 
editoriale, nel mondo di 
Estra forma e contenuto, 
funzione d’uso e valore 
estetico, sono di fatto 
indisgiungibili. 
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Il gruppo si è formato 
grazie all’aggregazione 
spontanea dei simili che, 
riconoscendosi, si attirano 
vicendevolmente. 
Denominatore comune 
è il piacere di fare nel 
migliore dei modi il lavoro 
che ci ha scelti.
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GRUPPO DI LAVORO IN 
UN INTERNO.  
L’interno fa parte dei 
nuclei storici di Milano 
riadattati con il gusto e 
la sapienza che traspare 
dalle tradizioni felici.

Il gruppo di lavoro, pur amando il 
proprio interno, trascorre tuttavia la 
più parte del tempo in una sorta di 
nomadismo attivo a diretto contatto 
con i protagonisti del lavoro di 
rappresentanza: architetti, designer, 
responsabili dei punti vendita.
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“SIAMO BRAVI PERCHÉ 
SIAMO INSIEME” è più 

che una convinzione; con 

buona probabilità è la 

miglior spiegazione del 

perché Estra sia più della 

somma dei componenti. 

Ovvero, quando il gruppo 

esalta le competenze 

specialistiche dei singoli. 

Il come di Estra si chiama 

cultura del progetto: la 

capacità di proporre un 

approccio integrato al 

processo di relazione che 

intercorre tra la marca, 

gli architetti d’interni, i 

titolari dei punti vendita, 

i contractor e anche il 

cliente finale. In positivo 

come in negativo: 

pianificando i flussi, 

risolvendo problemi, 

prevenendo criticità, 

anticipando bisogni. 

Dando in ogni situazione 

e contesto  

valore al valore.
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Parola polisemica 
(“progettazione, 
ideazione”, ma anche 
“motivo, disegno”) per 
Estra design significa 
anche futuro: la capacità 
di ideare percorsi di 
evoluzione e di crescita

Un compito ritenuto tra 
gli elementi fondanti 
dell’agenzia: sostenere 
lo sviluppo delle imprese 
che producono beni 
d’arredo aiutandole a 
conquistare l’attenzione 
qualificata di ogni 
professionista del settore.
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META

Estra è un 
catalizzatore, il 
punto di incontro e di 
sintesi delle diverse 
competenze, abilità, 
saperi. 

Promuovere il confronto tra 
i protagonisti e interpreti 
del mondo dell’abitare 
contemporaneo, connettere 
le esperienze e contaminare 
i linguaggi fa parte della sua 
ragion d’essere. 
Anche nella società digitale il 
contatto personale, il dialogo 
tra persone “vere e reali”, è 
la cosa più importante.
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MARCHE

Potremmo chiamare 
in causa le famose 
affinità elettive per 
spiegare le dinamiche 
attrattive che 
coinvolgono persone 
e brand, professionisti 
e imprese; legami forti 
che tuttavia non hanno 
nulla di misterioso: 
amore per il lavoro, 
volontà di dare il 
meglio di sé. Come si 
diceva un tempo, chi si 
somiglia si piglia.

TRA LE PIÙ LONGEVE 
AZIENDE ITALIANE 
NEL SETTORE 
DELL’ARREDAMENTO, 
ACERBIS È UN PUNTO DI 
RIFERIMENTO PER GLI 
ESTIMATORI DEL DESIGN 
ITALIANO. ALL’AVANGUARDIA 
CON I SUOI 150 ANNI DI 
ESPERIENZA, LA SUA 
COSTANTE RICERCA DI 
MODERNITÀ HA 
PRODOTTO CREAZIONI 
DI STRAORDINARIA 
INNOVAZIONE. 

OGGI QUESTA MISSIONE 
CONTINUA CON RINNOVATO 
VIGORE GRAZIE 
ALL’ACQUISIZIONE DA PARTE 
DI MDF ITALIA E CON LA 
NOMINA DI FRANCESCO 
MEDA E DAVID LOPEZ 
QUINCOCES A DIRETTORI 
CREATIVI, CAPACI DI 
GUIDARE IL MARCHIO VERSO 
UN FUTURO ANCORA PIÙ 
DINAMICO.

ACERBIS CONFERMA COSÌ 
LA TRADIZIONE FAMILIARE 
DEL MARCHIO FONDATA SU 
UNA VISIONE INNOVATIVA 
E UN UNIVERSO DI DESIGN 
CHE UNISCONO FUNZIONE E 
AVANGUARDIA.
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ECCELLENZA 
ITALIANA NEL CAMPO 
DELL’ILLUMINAZIONE, DALLA 
FINE DEGLI ANNI OTTANTA 
DAVIDE GROPPI INVENTA E 
PRODUCE LAMPADE CON IL 
MARCHIO OMONIMO.

ATTUALMENTE DISTRIBUITE 
IN TUTTO IL MONDO, LE 
LAMPADE CHE PRODUCE 
SONO IN GRADO DI 
SORPRENDERE PER IL LORO 
EQUILIBRIO TRA ESTETICA E 
FUNZIONALITÀ. 

PRODOTTI CHE NASCONO DA 
INTUIZIONI FRUTTO DI UN 
CERTO MODO DI ESSERE E DI 
PENSARE, DOVE SEMPLICITÀ, 
LEGGEREZZA, EMOZIONE, 
INVENZIONE E STUPORE 
SONO GLI INGREDIENTI 
FONDAMENTALI.

FONTE DI ISPIRAZIONE SONO 
L’ARTE, IL READY-MADE, LA 
MAGIA, LA VOGLIA DI FARE 
LE COSE CON LE MANI O 
SEMPLICEMENTE IL 
DESIDERIO DI GIOCARE CON 
LA LUCE.

FANTIN È UNA REALTÀ 
SPECIALIZZATA NELLA 
PRODUZIONE DI ARREDI 
E SOLUZIONI IN METALLO 
RICONOSCIUTI PER LA 
QUALITÀ, INTESA COME 
SINTESI FRA BELLEZZA, 
FUNZIONALITÀ E 
SOSTENIBILITÀ. 

DA OLTRE CINQUANT’ANNI 
QUESTI VALORI SONO IL 
RISULTATO DI UN EQUILIBRIO 
TRA CULTURA INDUSTRIALE 
E ARTIGIANATO, EFFICIENZA 
PRODUTTIVA E CURA DEL 
DETTAGLIO.
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FOSCARINI IMMAGINA, 
SVILUPPA E PRODUCE 
LAMPADE DECORATIVE. DI 
NOTTE COME DI GIORNO, 
SEDUCONO SE ACCESE; 
SORPRENDONO QUANDO 
SONO SPENTE.

OGGETTI DI DESIGN CHE 
TRASFORMANO GLI SPAZI DI 
VITA: BELLEZZA CHE GENERA 
EMOZIONI.

FARE. LUCE. DUE PAROLE CHE 
ESPRIMONO L’ESSENZA DI 
FOSCARINI. 

PAROLE CHE RACCHIUDONO 
DUE MONDI CHE - 
APPARENTEMENTE 
SEPARATI - TROVANO 
NEL PRODOTTO UN 
RICONGIUNGIMENTO: IL 
MONDO DEL FARE, DEL 
PLASMARE LA MATERIA; 
E IL MONDO DELLA LUCE, 
DELLA VISIONE, DEL 
PENSIERO.

GLAS ITALIA PRODUCE 
PORTE, PARETI DIVISORIE E 
MOBILI IN CRISTALLO. 

PROGETTAZIONE E 
REALIZZAZIONE SI 
AVVALGONO DELLE PIÙ 
AVANZATE TECNOLOGIE E 
DELLA COLLABORAZIONE 
CON DESIGNER DI FAMA 
INTERNAZIONALE, CHE 
VEDONO NELL’AZIENDA LA 
POSSIBILITÀ DI REALIZZARE 
LE IDEE DEL LORO TALENTO 
CREATIVO.
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AZIENDA SPECIALIZZATA 
NELLA PRODUZIONE DI 
ARREDI OUTDOOR. 

SIN DALLA FONDAZIONE 
HA MOSTRATO LA PROPRIA 
VOCAZIONE AL DESIGN 
E ALL’INNOVAZIONE DI 
PRODOTTO.

KETTAL COLLABORA 
CON I PIÙ IMPORTANTI 
PROGETTISTI IL CUI 
LAVORO HA CONSENTITO 
LA CREAZIONE DI UNA 
COLLEZIONE ELETTIVA CHE 
RAPPRESENTA IN MODO 
IDEALE LA CULTURA E LE 
NECESSITÀ DEL VIVERE 
CONTEMPORANEO. 
L’AZIENDA È 
PARTICOLARMENTE 
ATTENTA ALLE 
RICHIESTE DEL MONDO 
DELL’HÔTELLERIE E DEL 
CONTRACT.

IN EQUILIBRIO TRA 
ARTIGIANATO E INDUSTRIA, 
EFFICIENZA PRODUTTIVA E 
ATTENZIONE AL DETTAGLIO, 
LAPALMA PRODUCE DESIGN 
DI QUALITÀ. SEDUTE, 
POLTRONCINE, SGABELLI, 
TAVOLI SONO IL FRUTTO DI 
UNA RICERCA FORMALE IL 
CUI OBIETTIVO È DARE VITA 
A SOLUZIONI INNOVATIVE 
CHE DIALOGANO TRA LORO. 

PIÙ CHE SINGOLI ELEMENTI 
D’ARREDO, SISTEMI CHE 
COLLEGANO LE PERSONE: 
FURNITURE TO CONNECT 
PEOPLE.
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FONDATA NEL 1992 DA 
BRUNO FATTORINI, E DAL 
2008 PROPRIETÀ DALLA 
HOLDING DELLA FAMIGLIA 
CASSINA, MDF ITALIA 
GIUNGE QUEST’ANNO AL SUO 
TRENTESIMO COMPLEANNO: 
UN’OCCASIONE PER 
GUARDARSI INDIETRO 
E RISCOPRIRE I VALORI 
ESSENZIALI DELL’AZIENDA 
CHE HA FONDATO LA 
SUA EVOLUZIONE SU 
INNOVAZIONE, ROTTURA 
DEGLI STEREOTIPI E 
CAPACITÀ DI ARRIVARE 
A UNA SINTESI FORMALE 
QUALE PUNTO D’INCONTRO 
TRA SPERIMENTAZIONE 
TECNOLOGICA E RICERCA 
ESTETICA. 

AL CUORE DEL KNOW-HOW 
AZIENDALE C’È INFATTI LA 
RICERCA SUI MATERIALI, 
INTERPRETI D’INEDITE 
POSSIBILITÀ PROGETTUALI E 
INGREDIENTI FONDAMENTALI 
DI UN DESIGN FONDATO 
SULLA SOTTRAZIONE COME 
CIFRA STILISTICA. 
UNA RICERCA CONTINUA 
CAPACE DI RIFLETTERE E 
ANTICIPARE LE 
OSCILLAZIONI DEL GUSTO E 
IL MODO DI VIVERE 
CONTEMPORANEO.

MESON’S PRODUCE CUCINE 
DI QUALITÀ DA OLTRE 50 
ANNI. CON PASSIONE E 
FANTASIA, ASCOLTANDO 
E RICERCANDO, CON 
LA CONVINZIONE CHE 
L’INNOVAZIONE VIAGGI SU 
MOLTE STRADE. 

PER MESON’S INNOVARE 
NON SIGNIFICA SOSTITUIRE 
IL PASSATO CON UN 
PRESENTE PRIVO DI RADICI: 
LA RICERCA DI NUOVE 
SOLUZIONI PROGETTUALI 
DEVE NECESSARIAMENTE 
INTEGRARE TRADIZIONE E 
ATTUALITÀ INTERPRETANDO 
I CAMBIAMENTI 
ATTRAVERSO L’ESPERIENZA.
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FONDATO 35 ANNI FA, SABA 
È UN BRAND TUTTO AL 
FEMMINILE I CUI PROGETTI 
SI BASANO SU TRE PRINCIPI: 
LA LIBERTÀ, QUALE VALORE 
VITALE DELL’ESSERE UMANO 
CHE SI ESPRIME NELLA 
FLESSIBILITÀ DI MOLTI DEI 

LORO PRODOTTI; LA POESIA, 
MAESTRA ED EDUCATRICE 
NELL’ARMONIA DELLE 
FORME E NELLA BELLEZZA 
DEI COLORI; LA MEMORIA, 
GUIDA ETICA AFFINCHÉ IL 
PRODOTTO CI ACCOMPAGNI 
NEL TEMPO, ATTRAVERSO 
MATERIALI DI QUALITÀ E 
COMFORT.
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Le persone: la vera 
differenza. Sempre, 
e particolarmente 
nelle imprese 
ad alto tasso di 
capitale intellettuale. 

CHI
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CLAUDIA GOBBO  
E ROBERTO 
AMPOLO RELLA, 
FONDATORI DI 
ESTRA

Rappresentano 
il punto di sintesi 
delle diverse 
esigenze del mondo 
dell’arredamento 
contemporaneo.  
Attivi in modo 
significativo 
come agenti di 
rappresentanza, 
promuovono 
le connessioni, 
il dialogo e le 
contaminazioni 
creative.
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NICOLETTA 
BRAMBILLA,  
pilastro 
organizzativo 
dell’agenzia, è il 
punto di riferimento 
di ogni interlocutore 
professionale.

MATTEO  
CASSINA  
si occupa di 
sviluppare la 
rete dell’agenzia 
promuovendo a 
livello territoriale 
la relazione con le 
figure professionali 
del mercato 
dell’arredamento: 
rivenditori, architetti, 
contractor.

SARA  
DELL’ORO  
è l’interlocutore 
deputato al 
dialogo con gli 
studi di architettura 
di Milano. 
L’approfondita 
conoscenza dei 
prodotti semplifica 
e facilita la 
realizzazione dei 
progetti.

LETIZIA  
FORMENTI  
si occupa di 
sviluppare la 
rete dell’agenzia 
promuovendo a 
livello territoriale 
la relazione con le 
figure professionali 
del mercato 
dell’arredamento: 
rivenditori, architetti, 
contractor.

ROBERTO  
ROMANO  
si occupa di 
sviluppare la 
rete dell’agenzia 
promuovendo a 
livello territoriale 
la relazione con le 
figure professionali 
del mercato 
dell’arredamento: 
rivenditori, architetti, 
contractor.

ANDREA  
GOBBO  
si occupa di 
coadiuvare gli studi 
di architettura ed 
i rivenditori nello 
sviluppo dei progetti, 
dal light-design alla 
cucina.



Corso Garibaldi, 34  
20121 Milano 
+39 375 5618641  
agenzia@e-stra.it 
e-stra.it

pr
og

et
to

 ro
m

an
oa

ss
oc

ia
ti 

| f
ot

o 
cl

au
di

o 
bo

no
ld

i (
pa

g 
04

.0
5 

07
 2

9 
30

.3
1) 

| s
ta

m
pa

 g
ra

fic
he

 b
of

fi 
| m

ar
zo

 2
02

3

32·C






